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I.C. 3 “de Cuwrtiy - Ungawettt” ad Indirviggo-Musicale
Scuola dellInfangio -Scuola Primoariaw - Scuola Secondawiov div 1° grado-
Sede Centrale: Via Viola, 20 — 80056, Ercolano (NA) - tel. 081/7713113 -081 /7881287 - fax 0817881289

Plesso Ungaretti: Via Case Vecchie — tel. 0817393861 - Plesso Genovese: Via Palmieri — tel. 0817881291
C.F. : 95170720635 — Cod. mecc. : NAIC8DAOO7

IC3 "de Curtis Ungaretti" - Ercolano All’Albo
Prot. 0002321 del 02/05/2022 Al sito web dell’Istituto
V-5 (Uscita) www.ic3decurtisungaretti.edu.it

OGGETTO: ERRATA CORRIGE - AVVISO PUBBLICO ESTERNO PER SELEZIONE DI N.4
DOCENTI ESPERTI — PROGETTO PON FSE CODICE 10.1.1A-FSEPON-CA-2019-314 “IL. RI-
CICLO DELLA VITA”

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I’apprendimento” 2014-2020. ” Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) - Obiettivo Specifico 10.1
— Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa.

Programma Operativo Complementare “Per la Scuola, competenze ¢ ambienti per 1’apprendimento” 2014-
2020 - Asse | — Istruzione — Fondo di Rotazione.

Awviso pubblico prot. n. AOODGEFID/4395 del 9 marzo 2018 “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio
nonché per garantire I’apertura delle scuole oltre 1’orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio ed in quelle
periferiche “Scuola al Centro”.

Codice Progetto: 10.1.1A-FSEPON-CA-2019-314

CUP: J 33D1800190007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mmu.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I’istituzione scolastica pud stipulare contratti di

prestazione d’opera on esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
I’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di
ricerca e di sperimentazione;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.
VISTO Awviso pubblico AOODGEFID/4395 DEL 09/03/2018 Asse | — Istruzione — Fondo Sociale

Europeo (FSE) - Obiettivo Specifico 10.1 — Riduzione del fallimento formativo precoce e della
dispersione scolastica e formativa e, in quanto coerente Programma Operativo Complementare
“Per la Scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 - Asse | — Istruzione
— Fondo di Rotazione. “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire
I’apertura delle scuole oltre I’orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio ed in quelle
periferiche “Scuola al Centro”.

VISTA la delibera del Collegio docenti n. 2 del 24/05/2018 e del Consiglio di Istituto n. 2 del 07/05/2018
di adesione al progetto PON in oggetto;

VISTO I’inoltro del Progetto del 06/06/2018, protocollato con n. 17388 dall’ADG;

VISTA la nota prot. 36793 del 18/12/2019 con la quale la competente Direzione Generale ha

comunicato che ¢ stato autorizzato il progetto dal titolo “Il Ri-ciclo della vita” — codice
10.1.1A-FSEPON-CA-2019-314 proposto da questa Istituzione Scolastica per un importo pari

a €39.927,30;

VISTE le Disposizioni ed Istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE-FESR 2014-
2020;

VISTO il Decreto Interministeriale n°® 129/2018;

VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente [’Aggiornamento delle linee

guida dell’Autorita di Gestione per l'affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture
di importo inferiore alla soglia comunitaria diramate con nota del 13 gennaio 2016, n. 1588;
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VISTA

VISTI

VISTE
VISTE
VISTA
VISTA

VISTA

C.F. : 95170720635 — Cod. mecc. : NAIC8DAOO7

la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle
Attivita di formazione — Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di
natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;
le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi

le delibere n. 3 del Collegio dei Docenti del 29.11.2017 e n. 3 del Consiglio di Circolo del
01.12.2017, “Regolamento per [’individuazione del personale interno ed esterno da
impiegarsi anche nei progetti PON FSE 2014-2020”;

la delibera del Consiglio di Istituto n. 15 del 18.03.2021, con cui vengono confermati i criteri
definiti nel Regolamento del 1.12.2017;

la delibera del Consiglio di Istituto n. 9 del 12/10/2020, relativa all’approvazione del
Regolamento d’Istituto per 1’acquisizione in economia di lavori, servizi e forniture;

la delibera del Consiglio di Istituto n°4 del 18/03/2021 con la quale ¢ approvata 1’assunzione
in bilancio

PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure professionali

VISTA

VISTO
VISTA

indicate in oggetto, prioritariamente tra il personale interno — nota MIUR Prot. 34815 del
02.08.2017;

la successiva nota Miur di Errata Corrige Prot. 35926 del 21.09.2017 con la quale si danno
disposizioni in merito all’iter di reclutamento del personale “esperto” e dei relativi aspetti di
natura fiscale, previdenziale e assistenziale.

il manuale per la documentazione della selezione del personale;

Circolare AOODGEFID 4799 del 14/04/2020

CONSIDERATO che per I’attuazione del progetto sopra indicato ¢ necessario avvalersi di figure aventi

competenze specifiche, per 1’espletamento dei ruoli di Supporto tecnhico-organizzativo,
Referente per la valutazione, Esperti, Madrelingua e Tutor;

CONSIDERATO che il piano finanziario del progetto in parola prevede un importo specifico

VISTO

VISTO
VISTA

VISTO

RILEVATO

omnicomprensivo per il compenso dovuto a tali figure;

che per alcuni moduli 1’avviso interno prot. N. 1914/VII del 08/04/2022 e la successiva
riapertura termini, nota prot. n.1933/1V-5 dell’8/04/2022, per il reclutamento di tutor ed esperti
sono andati deserti;

il verbale di commissione prot. n. 2029/1V-5 del 15/04/2022;

la dichiarazione del Ds di avviso interno deserto per il reclutamento di esperti interni per i
moduli “Filiera corta”, “Ri-compostiamoci”, “X-Bull” e “Parola al Codice”, prot. n.2044/V1I
del 18/04/2022;

I’avviso per il reclutamento del personale esterno in qualita di esperto per i moduli di cui
sopra afferenti al progetto in oggetto, pubblicato in data 18/04/2022 prot. n. 2045/1V-5;
di aver, per mero errore materiale, comunicato data di scadenza al 27/04/2022 piuttosto
che 03/05/2022;

COMUNICA

di prorogare I’avviso gia pubblicato in data 18/04/2022, fino alle ore 14 del giorno 04/05/2022.

Tutto quanto non espressamente dichiarato, € contenuto nell’avviso pubblicato in data 18/04/2022 con
prot. n. 2045/1V-5.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Laura Patrizia Cagnazzo

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3 c. 2 del D.Lgs. 39/93



