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Agli Atti
IC3 "de Curtis Ungaretti" - Ercolano Al Sito Web
Prot. 0003175 del 16/10/2020 AllAlbo
04-05 (Uscita)

Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per Papprendimento” 2014-
2020.Asse II - Infrastrutture per Distruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) — Obiettive
specifico ~ 10.8 —“Diffusione della societa della conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e
adozione di approceci didattici innovativi” — Azione 10.8.6 - “Azioni per Pallestimento di centri scolastici
digitali e per favorire Pattrattivita e accessibilita anche nelle aree rurali ed interne”. Avviso pubblico per
la realizzazione di smart class per le scuole del primo ciclo.” 2014-2028.

Progetto PON/FESR 10.8.6A-FESRPON-CA-2020-448 “Tutti in smart class” - Codice CUP:
J32G20000630007

OGGETTO: Avviso di selezione per reclutamento di esperti (Personale INTERNO all’Istituzione
Scolastica) per n.1 incarico di Assistente Amministrative per Area Organizzative-Gestionale.

L DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTC PPavviso prot. 4878 del 17/04/2026 - FESR — Smart Class del MI — Dipartimento per il sistema
educativo di istruzione e di formazione - Direzione generale per i fondi strutturali per ['istruzione,
l'edilizia scolastica e la scuola digitale - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze ¢ ambienti per "apprendimento” 2014-2020.Asse 11 - Infrastrutture per Pistruzione —
Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) — Obiettivo specifico — 10.8 —“Diffusione della
societa della conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e adozione di approcci
didattici innovativi” — Azione 10.8.6 - “Azioni per I'allestimento di centri scolastici digitali e per
favorire P'attrattivitd e 1’accessibilitd anche nelle aree rurali ed interne”. Avviso pubblico per la
realizzazione di smart class per le scuole del primo ciclo.” 2014-2020.

VISTA la nota prot. 10343 del 30/04/2020 con la quale la Direzione Generale per interventi in materia di
edilizia scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per I’istruzione e per I’innovazione digitale —
UML.1V del MIUR ha comunicato che & stato autorizzato il progetto proposto da questa Istituzione
Scolastica, per un importo complessivo di € 13.000,00 — Codice 10.8.6A-FESRPON-CA-2020-

448

VISTA la modifica al programma annuale ai sensi dell’art. 10 de D.I. 129/2018 con nota protocollo n°
3077/04-02 del 12/10/2020 con la quale ¢ stato assunto nel Programma Annuale;

VISTO il Decreto Legislativo n® 165 del 30 marzo 2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”

VISTO il D.P.R. n°® 275/99, Regolamento dell’autonomia;

VISTO le “Disposizioni ed istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali

Europei" 2014/2020;
VISTO il CCNL vigente;
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VISTO

VISTI

VISTA

VISTO

VISTE

VISTE

VISTA

VISTO
RILEVATA

il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della
legge 13 luglio 2015, n. 107»;

i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei ¢ il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

la Delibera n. 2 del Consiglio d’Istituto del 17/01/2019 con la quale ¢ stato approvato il PTOF per
il triennio 2019/2022;

il regolamento di Istituto in cui sono riportati i criteri di valutazione da utilizzare per la selezione
degli esperti esterni;

le linee guida dell’ Autorita di Gestione per I’affidamento dei contratti pubblici di servizi e
forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria” e successive integrazioni;

le disposizioni e istruzioni per [’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali
Europei 2014-2020

la Delibera del Consiglio d’Istituto n.2 del 13/12/2019, di approvazione del Programma Annuale
Esercizio finanziario 2020;

il Decreto del Dirigente Scolastico di assunzione a bilancio prot. n. 3077/04-02 del 12/10/2020;

la necessita di reperire esperti interni di comprovata esperienza per svolgere attivita di
progettista/collandatore/addestratore nell’ambito del progetto 10.8.6 A-FESRPON-CA-2020-448;

CONSIDERATE le Azioni Informative e Pubblicitarie sugli interventi PON di cui alla Circolare Prot. 3113/04-05

13/10/2020;

EMANA

AVVISO RIVOLTO AL PERSONALE INTERNO ALLISTITUZIONE SCOLASTICA PER

L’INDIVIDUAZIONE DI PERSONALE Area Organizzative-Gestionale

da utilizzare per la realizzazione del progetto

al fine di ricoprire incarichi afferenti al’Area Organizzativo — Gestionale, cosi come segue:

UNITA’ DA SELEZIONARE PROFILO ORE

MAX N. 1 Assistente amministrativo 10

La selezione avverra mediante valutazione comparativa dei seguenti titoli:

TITOLI VALUTABILI PUNTI
Diploma di scuola secondaria di primo grado (solo per Collaboratori .
. Punti 3
Scolastici)
Diploma di scuola secondaria superiore di secondo grado Punti 4
Altro diploma scuola secondaria li grado Punti 2
Diploma di laurea Punti 5

Incarichi di Sostituto del D.S.G.A. — Max 80 mesi collaberazione solo per gli
Assistenti Amministrativi

Punti 1 per ogni mese

Incarichi di collaborazione D.S.G.A. Area Contabile - Max 60 mesi solo per
gli Assistenti Amministrativi

Punti 1 per ogni mese

Prima posizione economica Punti 2
Seconda posizione economica Punti 3
Beneficiario Art. 7 ' Punti 2

Incarichi specifici (Max n.5) Punti 1
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Attivita svolta in progetti PON ~ POR (Max 8 esperienze) Punti 1
Corsi ECDL e/ o altre certificazioni (Max 4) Punti 2
Certificazioni corsi sicurezza sui luoghi di lavoro:
— Attestato corso | Soccorso Punti 2
—  Attestato corso Antincendio Punti 2
- Attestato corso uso Defibrillatore Punti 2

Modalita di presentazione della domanda:
Le domande di ammissione alla selezione, redatte su apposito modello, devono essere presentate
presso 'Ufficio Protocollo della scuola corredate da curriculum in formato europeo.

Termine di presentazione della domanda: ore 14,00 del 23/10/2020.

Modalita di selezione:

Le richieste pervenute prima della pubblicazione o dopo la scadenza del presente bando non saranno
tenute in considerazione.

Le domande pervenute entro il termine indicato saranno valutate dal Dirigente Scolastico che
provvedera a redigere le rispettive graduatorie.

Le graduatorie provvisorie sarannho pubblicate sul sito web
www.ic3decurtisungaretti.edu.it, nell'apposita sez. di “Pubblicita Legale — Albo on-line”.
La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno
produrre reclamo entrc gg. 2 dalla pubblicazione. Trascorso tale termine, la graduatoria diventera
definitiva. In caso di reclamo il Dirigente Scolastico esaminera le istanze ed, eventualmente, apportera
le modifiche in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva, che sara effettuata sempre sul sito web
della Scuola www.ic3decurtisungaretti.edu.it, nell’apposita sez. di “Pubblicita Legale — Albo on-line”.

della Scuola

Si procedera a valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida.
in caso di parita di punteggio si adotteranno i seguenti criteri:

1. Candidato piu giovane;

2. Sorteggio.

La durata dell'incarico e i relativi compensi orari (pari a quelli previsti per il lavoro straordinario come da
vigente C.C.N.L.), saranno compiutamente descritti nelllncarico che sara formalmente redatto all’atto
della nomina. La durata del contratto sara determinata in ore effettive di prestazione lavorativa che
dovranno risultare da apposito registro di presenza.

L’'aspirante dovra assicurare la propria disponibilita per Pintera durata del Progetto.

In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta
aggiudicazione del bando, si procedera alla surroga.

Il trattamento economico sara corrisposto a conclusione delle attivita del PON e, comunque, solo a
seguito dell'effettiva erogazione dei Fondi Comunitari, cui fa riferimento I'incarico, da parte del MIUR.
Ai sensi del D.Lgs.vo 196/03 e del DM 305/06, i dati conferiti saranno utilizzati esclusivamente
nel’ambito e per i fini istituzionali propri della Pubblica Amministrazione.

Il responsabile del procedimento ¢ il Dirigente scolastico Prof. Giuseppe Montella.

Il presente bando & pubblicato sul sito web dell'lstituto www.ic3decurtisungaretti.edu.it nel’apposita
sezione di “Pubblicita Legale - Albo on line” e portato a conoscenza del personale ATA con altre forme.

F.to Digitalmente da
Il Dirigente Scolastico
Prof.Giuseppe Montella
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MODELLO DOMANDA PERSONALE ATA
AL DIRIGENTE SCOLASTICO
del 1.C. 3 “de Curtis — Ungaretti”
di Ercolano (NA)

Oggetto: Domanda di partecipazione alla selezione finalizzata al reclutamento di Personale ATA

i/La sottoscritto/a

COGNOME

NOME

CODICE FISCALE

DATA DI NASCITA / /

LUOGO DI NASCITA

PROVINCIA

COMUNE DI RES.ZA

PROVINCIA

VIA/PIAZZA/ICORSO N.

CAP

TELEFONO

E-MAIL

SCRIVERE ANCHE E-MAML. IN STAMPATELLO
in qualita di

[_] ASSISTENTE AMMINISTRATIVO
CHIEDE
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di essere inserito/a nella graduatoria di:

[ ] ASS.te AMMINISTRATIVO

per le attivita del progetto 10.8.6A-FESRPON-CA-2020-448

CONSAPEVOLE

delle sanzioni penali richiamate dalart. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni
mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla
base di dichiarazioni non veritiere, di cui allart. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti

dellart. 47 del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilita
DICHIARA

di possedere | seguenti titoli e di aver svolio i seguenti incarichi:

TITOLI VALUTABILI

Spuntare i titoli posseduti

Diploma di scuola secondaria di primo grado (solo per Collaboratori
Scolastici)

Diploma di scuola secondaria superiore di secondo grado

Altro diploma scuola secondaria Il grado

Diploma di laurea

O O

Incarichi di collaborazione D.S5.G.A. Area Contabile — Max 80 mesi solo
per gli Assistenti Amministrativi

Indicare n° mesi

Incarichi di Sostituto del D.S.G.A. — Max 60 mesi collaborazione solo
per gli Assistenti Amministrativi

indicare n® mesi

Prima posizione economica Ll
Seconda posizione economica []
Beneficiario Art. 7 [
Indicare n° incarichi specifici

Incarichi specifici (Max n.5)

attribuiti

Attivita svolta in progetti PON — POR (Max 8 esperienze)

indicare n° atti

Corsi ECDL e/ ¢ altre certificazioni (max 4)

indicare n° Corsi/certificazioni

Certificazioni corsi sicurezza sui luoghi di lavoro:

Attestato corso | Soccorso

Attestato corso Antincendio

Attestato corso uso Defibrillatore

L

Tutti gli incarichi, le attivita e le certificazioni dovranno essere dettagliatamente specificate nel
Curriculum Vitae in formato europeo che, atal fing, si allega alla presente.

a) Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita

e di non trovarsi in nessuna della condizioni di incompatibilita previste dalle Disposizioni e Istruzioni per
Pattuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei 2014/2020;
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o di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell'lstituto e di altro
personale che ha preso parte alla predisposizione del bando di reclutamento, alla comparazione dei
curricula degli astanti e alla stesura delle graduatorie dei candidati.

b) Privacy
l/la sottoscritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito indicato
come “Codice Privacy”) e successive modificazioni ed integrazioni,

AUTCRIZZA

Listituto L.C. 3 “de Curtis — Ungaretti” di Ercolano (NA) al trattamento, anche con l'ausilio di mezzi
informatici e telematici, dei dati personali forniti dal sottoscritto; prende inoclire atto che, ai sensi del
“Codice Privacy”, titolare del trattamento dei dati € I'lstituto sopra citato e che il sottoscritto potra
esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7 de!
“Codice Privacy” (ivi inclusi, a fitolo esempilificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma
dellesistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le finalita e modalita di trattamento, verificarne
l'esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche efo la cancellazione, nonché l'opposizione al
trattamento degli stessi).

Data | FIRMA DEL CANDIDATO




