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IC3 "de Curtis Ungaretti" - Ercolano
Prot. 0002479 del 30/08/2017
07 (Uscita)

Ercolano, 30/08/2017

A1 docenti
Al DSGA
All’Albo

Al Sito web

DETERMINA DI ASSEGNAZIONE DEL BONUS PREMIALE A.S.2016/17
di cui ai commi 126-130 dell’art.1 della legge 107/2015

VISTO
VISTO

VISTO

VISTA
VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA
VERIFICATA

CONSIDERATO CHE

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

I’art. 1, commi 126, 127, 128 e 129 della legge 107/2015;

I’art. 11 det T.U. di cui al D.L.16 aprile 1994, n. 297, come novellato
dall’art. 129 della L.107/2015;

Il Decreto di istituzione del Comitato per la valutazione dei docenti.
Triennio 2015/2018 dell’IC3 “de Curtis Ungaretti” di Ercolano
Prot.1071/B3 dell’8/03/2016

la Nota prot. n. 1804 del 19/04/2016 — Bonus personale docente

il verbale n.ro 2 del Comitato di valutazione dell’IC3 “de Curtis Ungaretti”
di Ercolano relativo alla seduta del 5 maggio 2016 contenente la delibera
(Del. n.1) dei i criteri per la valorizzazione della professionalita docente e le
modalita di attribuzione del bonus premiale al personale docente a tempo
indeterminato dell’IC3 “de Curtis Ungaretti” di Ercolano

la circolare interna prot.2011/B3 del 6/05/2016 con la quale vengono resi
noti i criteri deliberati dal Comitato di Valutazione

la circolare interna prot.1916/07 del 5/06/2017 con la quale si definivano i
termini per la presentazione della Scheda di Autovalutazione

la nota emanata dalla Direzione Generale del M.I.U.R. — Dipartimento per
la Programmazione e la Gestione delle Risorse Umane, che in data 7.7.2107
prot. n.14433 ha disposto ’assegnazione di euro 19.656,19 lordo Stato
all’IC3 “de Curtis Ungaretti” di Ercolano finalizzata alla retribuzione dei
docenti per la valorizzazione del merito per I’anno scolastico 2016 /2017,
disponendo in tempi brevi 1’assegnazione dell’80% della suddetta risorsa
finanziaria sul POS, con iscrizione della stessa su apposito piano gestionale
nell’ambito dei capitoli di bilancio di cedolino unico;

I’informativa fatta alle RSU con Nota prot.2463/02 del 24/08/2017

la presenza nell’organico dell’istituto ed in servizio di n. 80 docenti con
contratto a tempo indeterminato

L’art.3 commi 2-4 della “Delibera di Adozione dei Criteri per la
valorizzazione della professionalita docente e le modalita di attribuzione




del bonus premiale” esclude dall’accesso al bonus i docenti cui siano state
irrogate una o pil sanzioni disciplinari nell’a.s. in corso e che non abbiano
svolto servizio effettivamente prestato per almenc 140 giorni.

ACQUISITA AGLIATTI la documentazione delle evidenze consegnata dai docenti in allegato alla

DELLVISTITUZIONE scheda di autovalutazione e tutti i documenti gia agli atti relativi a ciascunc

SCOLASTICA dei criteri per i quali sia possibile assegnare il bonus in questo anno
scolastico (registri di classe e del docente, verbali di commissioni, prodotti
commissioni e singoli docenti, relazioni descrittive delle azioni svolte e dei
risultati raggiunti o relazioni su format predefinito, incarichi, ecc.),
attestanti il possesso dei requisiti previsti da ciascun docente per
I"assegnazione del bonus

VERIFICATO il possessc dei requisiti anche per i docenti che non hanno presentato la
scheda di autovalutazione
CONSIDERATO CHE Part. 1 ¢. 127 della legge n. 107/2015 attribuisce al Dirigente scolastico la

competenza ad assegnare annualmente al personale docente il compenso del
bonus premiale sulla base di motivata valutazione

CONSIDERATO CHE dalla valutazione effettuata dal Dirigente Scolastico risulta che n.12 docenti
rientrano nella prima fascia di merito € n.16 docenti neila seconda fascia e
che stando a quanto previsto dall’art.4 della “Delibera di Adozione dei
Criteri per la valorizzazione della professionalita docente e le modalita di
attribuzione del bonus premiale” la retribuzione prevista per la prima fascia
di merito dovré essere pari al doppio della seconda

Limitatamente ¢ con riferimento al corrente a.s. 2016/17
DETERMINA

L’attribuzione del bonus premiale a n. 28 doecenti di cui n. 12 inseriti nella prima fascia di merito e
16 nella seconda. | docenti sono cosi ripartiti nei tre ordini di scuola: n.7 docenti della scuola
dell’infanzia, n. 12 docenti della scuola primaria, n. 9 docenti della scuola secondaria di I grado.

Il bonus docente, in ossequio a quanto stabilito dal Comitato per la valutazione dei docenti.
Triennio 2015/2018 dell’IC3 “de Curtis Ungaretti” di Ercolano, sara di euro 982,80 lordo stato (=
740,62 euro lordo dipendente) per la prima fascia di merito ¢ di euro 491,40 lordo stato (= euro
370,31 lordo dipendente) per la seconda.

Nelle more di alcuni giudizi pendenti al TAR, il compenso sara erogato mediante [’accreditamento
dell’80% sul cedolino unico di stipendio, nel mese successivo alla comunicazione della effettiva
disponibilita della somma assegnata sul POS da parte dei competenti uffici del MIUR.

II prospetto completo con i nomi dei docenti destinatari del bonus e i criteri che ciascuno di essi ha
soddisfatto ¢ allegato alla presente e sara comunicato ai docenti e conservato agli Atti della scuola.

1l Dirigente Scolastico
Prof.ssa Fabiana Esposito
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